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Grupurile de lucru SNMF
Reguli de infiintare si functionare

Grupurile de lucru se infiinteaza sub egida Societatii Nationale de Medicina Familiei (SNMF),
care sprijina activitatile grupului.

Context: Medicina este o stiinta Tn continuda schimbare, apar in permanenta noutati. Sursele de
informare sunt multiple, dar calitatea informatiilor furnizate variaza.

Pentru a face fata noilor provocari, pentru a practica o medicinad bazata pe dovezi, medicul de familie
roman are nevoie sa fie ancorat in realitatea stiintifica.

l. OBIECTIVE

A. Obiectivele generale ale grupului de lucru:
1. Cercetare
Informare
Educatie medicala/training
Managementul activitatilor grupului si rezultatelor acestora

A e 4o

Colaborari cu alte specialitati (abordare multidisciplinara)

B. Obiective specifice pentru grupul de lucru:

1. identificarea nevoilor de informare/educatie medicald/formare/cercetare pentru
temele identificate

2. Stabilirea subiectelor/temelor de studiu

3. Realizarea de proiecte punctuale — (ex. de identificare, analiza a informatiilor si
diseminarii acestora, de cercetare, de educatie medicald continua sau dezvoltare
profesionala continua)

4. diseminarea si implementarea rezultatelor

Il.  REGULI de infiintare a grupului:

1. Prin initiativa unor membri SNMF sau a Departamentului Profesional Stiintific (DPS) al
SNMF cu aprobarea Boardului SNMF

2. Formarea grupului si recrutarea membrilor se va anunta prin Departamentul de
comunicare;

3. Se’infiinteaza pe o tema/domeniu de interes pentru specialitatea MF

4. Tema/domeniu contribuie la Tmbunatédtirea pregatirii profesionale, a imaginii, a
statutului MF sau acopera o parte a specialitatii insuficient abordata/dezvoltata.

A. Criterii de eligibilitate
a. medici de familie cotizanti SNMF prin filialele sale.
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B. Documente obligatorii

1. CV care dovedeste expertiza, interesul pentru tema/domeniul grupului

2. Certificatul de formator agreat de Ministerul Sanatatii sau dovada de exercitare a unei
activitati universitare cu titlu de doctor in medicina, pentru cei care vor exercita
activitati de formare/predare in cadrul grupului

3. Scrisoare de intentie

4. Recomandarea/caracterizarea filialei locale

5. Alte date necesare (copie buletin, cont personal, cod de parafa, loc de munca, gradul,
alte specializari si competente insotite de diplomele respective, etc)

Il.  STRUCTURA GRUPULUI DE LUCRU

A. Definitie
Membrii grupului sunt medici de familie avand motivarea, pregatirea si expertiza necesare pentru
indeplinirea obiectivelor generale si specifice ale grupului. Grupurile nu au personalitate juridica.
B. Componenta
1. Grupul are un numar justificat de membri, repartizati geografic echitabil
2. Un MF poate face parte dintr-un singur grup
3.  Grupul de lucru poate cuprinde
i. persoane cu expertiza in cercetare
ii. Persoane calificate in domeniul instruirii adultului
iii. Persoane cu abilitati in comunicare/management
iv. persoane cu abilitati in domeniul IT
4. Organigrama va cuprinde:
i. Unlider — persoana de legatura cu DPS
ii. Un secretar al grupului
iii. 1-—2 redactori— (conceperea documentelor) prin rotatie in functie de proiect
iv. Manageri de proiect
v. Formatori— responsabili cu programe educationale
vi. Cercetatori — persoane formate ca cercetatori si persoane interesate de
cercetare
vii. Membri simpli cu rol de sustinere/participare in activitatile grupului

IV.  DREPTURI Sl OBLIGATII

1. Reprezinta SNMF, iar prin activitatea sa va accepta/respecta criteriile solicitate;

2. Desfasura proiecte sub Sigla si cu aprobarea SNMF si nu angajeaza contracte in nume
propriu

3. Grupul Tsi stabileste regulamentul propriu de functionare cu instiintarea delegatului
DPS.

4. Colaboreaza cu Departamentul de comunicare al SNMF pentru diseminarea
informatiilor, cu celelalte departamente SNMF dupa caz

5. Are cel putin o intalnire anuala in care isi stabilesc obiectivele pentru anul urmator, in
functie de recomandarile/strategia SNMF
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6. Relatiile in cadrul grupului sunt relatii intre egali;
7. Deleaga un coleg pe functie de reprezentare (lider).
8. Liderul de grup realizeaza anual un raport scris de activitate, il prezinta DPS si in sedinta
de Senat din toamna, daca i se solicita (5 minute)
9. Liderul de grup/persoana desemnata cu comunicarea in grup are obligatia sa:
i. sa comunice permanent cu DPS (prin secretariat - office@snmf.ro) despre
activitatea si propunerile grupului, pentru a fi validate de Board
ii. sa comunice grupului deciziile boardului SNMF
iii. sa coordoneze activitatea de raportare si evaluare a activitatilor grupului si sa
0 comunice DPS.
iv. sa detind baza de date cu activitatile si datele de contact ale grupului,
colaboratorilor si medicilor implicati in activitati educationale (cursanti).
10. Va utiliza cu maxima eficienta resursele existente, atat umane, cat si materiale
11. Grupul prin membrii sai, va participa la lucrari/ateliere la Conferinte ale Medicilor de
familie si ale altor specialitati
12. Includerea de noi membri se face la solicitarea liderului grupului, cu aprobarea
DPS/consultarea boardului;
13. Grupul va fi sustinut si va functiona atat timp cat problema avuta in discutie este de
actualitate, dupa care va fi/se va dizolva.
14. in activitdtile grupului se vor furniza template-uri care vor mentiona apartenenta la
SNMF.
15. Poate avea sigla proprie, derivata din sigla SNMF sau cu legatura evidenta cu aceasta
din urma,
16. Poate avea pagina de web dedicata. Pagina de web dedicata va fi proprietatea SNMF.
17. Continutul paginii web va fi discutat prin intermediul persoanei de legatura.
FINANTAREA
1. activitatea grupului nu este remunerata
2. Atunci cand sunt cooptati intr-un proiect prin/al SNMF, pot fi remunerati daca accepta si

respecta conditiile contractuale.

COLABORARI, AFILIERI

1.

Poate colabora cu membrii altor grupuri cu acordul grupurilor respective si instiintarea
DPS/boardului

Poate initia temporar si fara statut de membru, colaborari cu alti specialisti, profesionisti
din domeniul asistentei primare, sau alt personal.

Colaboratorii recunosc si respecta reglementarile grupului;

Grupul se poate afilia la organisme similare internationale, cu activitate profesionala
asemanatoare, dupa consultarea DPS al SNMF si va respecta si in aceasta situatie cele de
mai sus.

MONITORIZAREA ACTIVITATII S| CONTROLUL GRUPULUI

1.

Se face de catre DPS al SNMF prin persoane delegate
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2. DPSva solicita implicarea grupului in proiecte care vizeaza expertiza grupului.

3. Grupul nu poate angaja proiecte/contracte in numele grupului, fara aprobarea DPS prin
persoana delegatd. In caz contrar, DPS va bloca proiectul si va analiza functionarea si
componenta grupului.

4. DPSseimplicaininstruirea membrilor grupului pentru fiecare proiect, deleaga evaluator
intern/extern

5. Criteriile de evaluare se stabilesc de catre DPS.

6. DPS va verifica progresul desfasurarii activitatii grupului din punct de vedere stiintific.
Grupul nu desfasoara activitati fara aprobarea DPS; un raport de activitate la finalul
fiecarei actiuni va fiinmanat catre DPS si va fi inregistrat electronic la secretariatul SNMF
(office@snmf.ro).

7. Modul de gestionare al resurselor financiare din cadrul proiectelor in care este implicat
grupul va fi verificat de Dep Financiar Contabil al SNMF.
8. DPS propune criteriile de finantare care sunt aprobate de boardul SNMF.

VIIL. CRITERII DE EXCLUDERE
1. Llasolicitarea grupului (prin vot direct) sau delegatului din DPS
2. Membrii care timp de 6 luni nu se implica in activitatea grupului (exceptie situatiile
justificate)

IX. REZULTATE ASTEPTATE

Documente de pozitie

Proiecte de cercetare

Pachete educationale

Buletin informativ periodic

Agenda de diseminare/implementare a rezultatelor

QLY P TWAN T

Strategie de dezvoltare a grupului

Diseminarea rezultatelor

Diseminarea se va face prin actiuni directe, fie prin mijloace indirecte de informare, care sa pastreze
acuratetea informatiilor (cursuri online, newsletter ale SNMF, printuri - brosuri, jurnale, carti, pliante
etc).

X.  DIZOLVAREA GRUPULUI
Lipsa de activitate a grupului timp de 6 luni constata de grup sau in cadrul monitorizarii/controlului
(SNMF) duce la dizolvarea lui.
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