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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE
AL SOCIETATII NATIONALE DE MEDICINA FAMILIEI

Adoptat de Senatul SNMF in sedinta din 6.07.2018 - Sibiu

CAPITOLUL | : DISPOZITII GENERALE

1.1 Societatea Nationala de Medicina Familiei (denumita in continuare SNMF) este o
organizatie profesionala de tip asociativ formata din organizatiile judetene ale medicilor
de familie.

1.2 SNMF este organizata si isi desfagoara activitatea in conformitate cu prevederile si
in temeiul O.G. nr. 26/2000, ale Codului Civil adoptat in anul 2009 cu toate modificarile
ulterioare, ale normelor imperative cuprinse in legislatia romana in vigoare, precum si
ale celor specifice incluse in Statutul propriu de functionare.

1.3 Prezentul regulament are rolul de a reglementa aspecte de functionare a SNMF la
care se face referire in Statut sau care nu sunt cuprinse in Statut.

1.4 Regulamentul se adopta sau se modifica de catre Senatul SNMF prin hotaréari luate
cu majoritate simpla in sedinte statutare.

CAPITOLUL Il: DOBANDIREA S| PIERDEREA CALITATII DE MEMBRU AL SNMF

2.1 Orice asociatie judeteana, cate una pentru fiecare judet in parte, se considera
membra a SNMF dupa aprobarea primirii ei drept membru al SNMF in cadrul unei
sedinte de Senat statutare.

2.2 Pentru dobéandirea calitati de membru asociat, asociatiile judetene trebuie sa
depuna la secretariatul SNMF un dosar care sa contina urmatoarele acte in limba
romana:

a) cererea de adeziune a asociatiei in formular tipizat;
b) o copie a actului constitutiv al asociatiei;
C) o copie a statutului asociatiei;

d) o copie a procesului-verbal cu hotararea Adunarii generale a membrilor
asociatiei respective de aderare la SNMF.

2.3 Cererea de adeziune a asociatiei respective va contine denumirea si adresa exacta
a sediului, recunoasterea Statutului SNMF, angajamentul respectarii acestuia si a
normelor regulamentare ale SNMF, adresa de corespondenta, numerele de telefon/fax
si e-mailurile presedintelui asociatiei si ale persoanelor din conducere (vicepresedinti,
secretar, trezorier, etc.).
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2.4 Departamentele juridic si de management organizational vor analiza dosarul primit
si vor verifica existenta unor incompatibilitai intre statutul asociatiei care solicita
adeziunea si statutul SNMF. Statutul asociatiei judetene poate avea prevederi proprii
care sa nu se regaseasca in statutul SNMF, dar care sa nu contravina interesului
medicinei de familie.

Daca nu sunt constatate neconcordante, cererea de adeziune va fi prezentata in cadrul
primei sedinte de Senat.

2.5 Senatul este organul de conducere al SNMF care hotaraste primirea ca membru
asociat in cadrul SNMF a respectivei asociatii judetene, prin vot, cu majoritatea simpla
din numarul voturilor reprezentantilor asociatiilor judetene membre in cadrul Senatului.

2.6 Dupa aprobarea adeziunii, prin intrarea in cadrul SNMF, membrii asociatiei
respective devin membri ai SNMF si se obliga sa respecte statutul si celelalte norme ale
SNMF.

2.7 Criteriile de excludere din SNMF, conform Art 11 din Statut, sunt:

a) nerespectarea obligatiilor financiare fatd de SNMF mai mult de 2 ani
consecutiv;

b) prejudicierea materiala sau a imaginii SNMF, imprejurari asupra carora va
decide Senatul.

2.8. Redobandirea calitatii de asociatie judeteana membra a SNMF cuprinde cumulativ
urmatoarele conditii:

a) decizia Senatului la solicitarea de redobandire a calitatii de membru conform
art. 2.1;

b) indeplinirea criteriilor prevazute in art 2.2.;

c) plata cotizatiilor restante pentru perioada suspendarii anterioare excluderii.

CAPITOLUL Ill: RELATIA DINTRE ASOCIATIILE JUDETENE MEMBRE $1 SNMF

3.1 SNMF se obliga sa contribuie la promovarea principiilor, valorilor si proiectelor
organizatiilor judetene ale medicilor de familie. Aceasta implica corelativ ca proiectele
organizatiilor judetene membre sa concorde si sa contribuie la realizarea planului
strategic al SNMF si sa fie facute cunoscute SNMF prin intermediul Senatului.

3.2 BEXx va consulta organizatiile judetene membre in timpul procesului de elaborare a
strategiei SNMF.

3.3 Anunturile si informarile transmise de membrii Biroului Executiv pe lista
snmffiliale@yahoogroups.com (denumita in continuare “lista asociatilor membre ale
SNMF”) au caracter oficial, nemaifiind necesara anuntarea in scris a fiecarei filiale in
parte.
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3.4 Conducerea SNMF are obligatia de a folosi cotizatiile primite de la asociatiile
judetene membre exclusiv pentru atingerea obiectivelor stipulate in strategia SNMF si
pentru asigurarea functionarii administrative a organizatiei.

3.5 Biroul Executiv al SNMF va prezenta anual, in prima sedinta ordinara de Senat,
rezultatele tuturor proiectelor derulate precum si executia bugetara, inclusiv a
deficitelor/excedentelor bugetare raportat la bugetul aprobat pentru anul precedent.

3.6 SNMF va sustine organizatiile locale in situatii care aduc atingere valorilor,
principiilor si scopurilor acestora, prin modalitatile stabilite de Biroul Executiv.

3.7 SNMF sustine doua manifestari nationale ale medicilor de familie (conform
Statutului) in egald masura, prin promovarea catre sponsori si activitati de fund-raising.

3.8 Conditii de organizare si desfasurare a conferintelor nationale, regionale, locale sau
altor actiuni de educatie medicala continua.

a. Asociatile membre, organizatoare ale celor doua conferinte nationale sub
egida SNMF, datoreaza SNMF cate 10% din taxele de inscriere incasate.

b. SNMF poate sustine cele doua conferinte nationale prin grupurile de lucru ale
SNMF care pot avea cel putin o sesiune de grup la o conferinta nationala.

c. Evenimentele de educatie medicala continua organizate sau sustinute de
SNMF pe teritoriul unui judet vor fi realizate numai n colaborare cu asociatia
judeteana membra din acel judet.

d. Evenimentele organizate de asociatiile judetene membre vor purta titulatura de
conferinte locale sau regionale. Conferinte nationale sunt numai cele doua
conferinte anuale organizate sub egida SNMF.

e. Conferintele locale sau regionale vor avea loc cel tarziu cu doua saptamani
inaintea desfasurarii conferintelor nationale si cel mai devreme cu doua
saptamani dupa acestea din urma.

3.9 Cotizatia catre SNMF

a. Organizatiile judetene membre au obligatia de a achita catre SNMF o cotizatie
in suma fixa anuala calculata per membru cotizant.

b. Cuantumul sumei fixe anuale se stabileste in sedinta ordinara de Senat din
toamna pentru anul calendaristic urmator.

c. Pentru organizatiile nou intrate se calculeaza fractiuni lunare din suma anuala
per membru cotizant, calculat cu incepere din luna urmatoare asocierii.

d. Cotizatia se achita lunar, trimestrial, semestrial sau anual, dar nu mai tarziu de
1 martie, pentru anul precedent.

e. Depasirea termenului mentionat anterior duce la suspendarea drepturilor
asociatiei judetene membre, inclusiv la imposibilitatea validarii delegatilor in
Senat pentru anul respectiv.
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CAPITOLUL IV: STRUCTURA ORGANIZATORICA A SNMF

4.1 Structura organizatorica a SNMF este de tip ierarhic-functional si cuprinde, conform
organigramei anexate, urmatoarele elemente componente structurale:

a) organismele participative de management:
1. Senatul SNMF;
2. Biroul executiv condus de Presedinte.

b) Comisia de cenzori a SNMF

c) compartimentele functionale care sunt reprezentate de departamente.

CAPITOLUL V: SENATUL SNMF
5.1 Atributiile Senatului

5.1.1. Senatul este alcatuit din reprezentantii asociatiilor judetene membre si din
membrii Biroului executiv si are rol de adunare generala a SNMF. El se intrunegte in
sedinte ordinare de doua ori pe an, primavara si toamna.

5.1.2. Senatul SNMF are atributie de Adunare electiva a membrilor Biroului Executiv.
Pentru indeplinirea acestei atributii, Senatul stabileste data de desfasurare a alegerilor
precum si componenta Comisiei Electorale.

5.1.3. Cvorumul sedintelor de Senat statutare este de minim jumatate plus unul din
numarul senatorilor validati pentru anul respectiv, cu exceptia sedintelor de alegeri sau
de aprobare/modificare a Statutului SNMF, caz in care cvorumul minim va fi de 2/3 din
numarul senatorilor validati. Cvorumul, si implicit caracterul statutar al sedintei de Senat
se stabileste la inceputul acesteia si ramane valabil pe toata perioada desfasurarii ei.

5.1.4. in cadrul sedintelor Senatului deciziile sunt adoptate cu votul “pentru” a minim
jumatate plus unu din numarul voturilor valabil exprimate ale membrilor cu drept de vot
ai Senatului sau delegati.

5.1.5. In cazul sedintelor de alegeri sau adoptare/modificare Statut, in cazul
neindeplinirii cvorumului, sedinta de alegeri sau/si de adoptare/modificare a Statutului
se va repeta in maxim 15 zile, deciziile urmind a fi adoptate cu majoritatea simpla a
voturilor exprimate, indiferent de numarul senatorilor cu drept de vot prezenti.

5.1.6. Adopta planul strategic pe patru ani al SNMF si programul operational al SNMF in
concordanta cu strategia. Acest proces are loc in prima sedintd de Senat de dupa
alegeri. Primul plan strategic al SNMF este elaborat in mod participativ cu consultarea
larga a asociatiilor locale.

5.1.7. Analizeaza si aproba rapoartele Comisiei de Cenzori.
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5.2 Validarea membrilor Senatului

5.2.1 Validarea membrilor Senatului se realizeaza in prima sedinta ordinara a anului
respectiv. Dupa validare se face confirmarea numarului si a numelor reprezentantilor n
Senat catre organizatijile locale. Confirmarea se face de catre secretariatul SNMF, in
scris prin posta sau e-mail, pentru anul curent.

5.2.2 Numarul de membri ai Senatului se stabileste anual in functie de numarul
membrilor cotizanti din organizatiile locale care si-au achitat cotizatia pentru anul
precedent pana la data de 1 martie a anului in curs.

5.2.3 Organizatile judetene membre desemneaza anual, prin procedurd proprie,
reprezentantii in Senatul SNMF dintre membrii cotizanti ai acestora. Nominalizarile vor fi
trimise Secretariatului SNMF cel mai tarziu cu 10 zile Thainte de prima sedinta ordinara
de Senat din anul respectiv. Primul pe lista este obligatoriu presedintele.

5.2.4 Presedintele asociatiei judetene cu minim 25 de membri cotizanti este membru de
drept in Senatul SNMF.

5.2.5 Pe langa presedinte, asociatiile judetene desemneaza in Senatul SNMF céate un
delegat pentru fiecare 100 de membri cotizanti. Numarul de delegati se obtine prin
rotunjirea aritmetica a impartirii numarului de membrii cotizanti la 100.

5.2.6 Asociatiile judetene al caror numar de cotizanti este sub numarul minim de 25 de
membri pot participa la sedintele de Senat doar cu statut de observator, fara drept de
vot pana la atingerea numarului de 25 de membiri cotizanti.

5.2.7. Asociatiile judetene care nu isi respecta obligatiile privind plata cotizatiei catre
SNMF, in conditiile stipulate de Statut si de prezentul regulament, nu pot avea membri
validati in Senat si nici candidati la functiile Biroului Executiv pentru anul respectiv.

5.3 Sedintele Senatului

5.3.1 Senatul se intruneste in doua sedinte ordinare, cate una in fiecare semestru, pe
baza unei convocari oficiale, conform Statutului. Sedintele sunt statutare daca se
intrunesc cel putin jumatate plus unu din membrii validati ai Senatului, prezenti personal
sau prin delegat din aceeasi asociatie.

5.3.2 Senatul se intruneste in sedinte extraordinare atunci cand este necesar, in
conformitate cu prevederile din Statut. $Sedintele extraordinare sunt statutare daca se
intrunesc cel putin jumatate plus unu din membrii validati, prezenti personal sau prin
delegat din aceeasi asociatie.

5.3.3 Constatarea caracterului statutar al oricarei sedinte de Senat reprezinta primul
punct din ordinea de zi si se va consemna in procesul verbal de sedinta.

5.3.4 In cazul in care din lipsa de cvorum sedinta este declarata nestatutara, aceasta va
avea doar caracter informal, fara a se putea lua decizii si se va convoca o alta sedinta
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in termen de maxim 15 (cincisprezece) zile care se poate desfasura statutar indiferent
de numarul de membri ai Senatului prezenti sau reprezentati prin delegat.

5.4 Pregatirea sedintei de Senat

5.4.1 Pentru buna desfasurare a sedintelor de Senat si pentru scurtarea procedurilor,
este necesar ca fiecare societate locala sa asigure comunicarea cu secretariatul SNMF.

5.4.2 Pentru atingerea acestui deziderat, secretarul asociatiei locale va fi raspunzator
de procesul de comunicare. Secretarul asociatiei locale sau persoana desemnata va citi
zilnic mesajele venite de la secretarul cu relatii interne al SNMF si va disemina
informatiile catre biroul executiv al respectivei asociatii. De asemenea, fiecare societate
locala va avea disponibil cel putin un alt mijloc de comunicare a documentelor: e-mail,
fax, telefon fix, mobil pentru a asigura comunicarea prompta cu secretariatul SNMF.

5.4.3 Anunturile si informarile transmise de membrii Biroului Executiv pe lista
snmffiliale@yahoogroups.com (denumita in continuare “lista asociatilor membre ale
SNMF”) au caracter oficial, nemaifiind necesara anuntarea in scris a fiecarei filiale in
parte.

5.4.4 Conform Statutului SNMF, sedinta ordinara de Senat se anunta cu minim 40 zile
calendaristice inainte, de catre Presedintele SNMF. Acest anunt va fi transmis de catre
secretarul responsabil de relatii interne si internationale catre membrii Senatului,
presedintii si secretarii asociatiilor judetene membre.

5.4.5 Presedintele va propune o ordine de zi provizorie alcatuita cu acordul Biroului
Executiv. Un termen maxim de 15 zile calendaristice, incepand cu ziua urmatoare
anuntului, va fi alocat pentru propunerea altor teme pentru ordinea de zi.

5.4.6 Propunerile asociatiilor judetene vor fi trimise Th maxim 30 zile calendaristice din
momentul primirii anuntului catre secretarul cu relatiile interne si internationale prin
email la office@snmf.ro. Secretarul va confirma primirea prin e-mail sau fax si le va
anunta pe lista asociatiilor membre ale SNMF. Lipsa feedbackului cu privire la ordinea
de zi respectiv documentele propuse pentru adoptare semnifica acceptarea tacita a
acestora.

5.4.7 Cu cel putin 5 zile calendaristice inainte de data la care va avea loc sedinta de
Senat, Presedintele va anunta pe lista filialelor ordinea de zi definitiva.

5.4.8 Cu aceasta ocazie se anunta cvorumul necesar pentru sedinta de Senat.

5.4.9 in urmétoarele 3 zile calendaristice, fiecare organizatie judeteand va anunta prin
e-mail la Secretariatul SNMF la adresa office@snmf.ro sau prin fax numele delegatilor
care ii vor reprezenta la sedinta de Senat. Conform statutului SNMF, anuntul poarta
numele de Delegatie de participare si va fi sub forma de document oficial, cu antetul
asociatiei, semnatura si stampila, atasat la e-mail in format PDF sau trimis prin fax.
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5.4.10 Secretariatul SNMF va anunta cu 2 zile calendaristice inaintea sedintei de Senat,
pe lista asociatiilor membre ale SNMF, numele participantilor la sedinta de Senat, in
baza delegatiilor de participare si de reprezentare primite in termen si a listei platilor
cotizatiei furnizata de trezorier.

5.4.11 Calendarul activitatilor premergatoare sedintei de Senat:

Interval de timp

Activitati

Responsabil

Zilele >39 anterioare datei
sedintei

Anuntarea ordinii de zi
provizorii

Presedinte

zilele 39- 10 anterioare
datei sedintei

Termen amendamente si
propuneri noi pentru ordinea
de zi

Asociatii judetene
membre SNMF

zilele 10-5 anterioare datei
sedintei

Anuntarea ordinii de zi
definitive

Motivarea propunerilor si
amendamentelor respinse
Anuntarea cvorumului

Presedinte

Secretar relatii interne
si internationale

zilele 5-2 anterioare datei
sedintei

Termen de trimitere a
delegatiilor de participare si a
delegatiilor de reprezentare.

Asociatii judetene
membre SNMF

Minim 48 ore Tnainte de
sedinta

Anuntarea listei membrilor
Senatului SNMF participanti la

Secretar relatii interne
si internationale

sedinta de Senat

5.4.12 In scopul protejarii mediului, documentele aferente ordinii de zi nu vor fi tiparite
pentru fiecare participant, acestia fiind rugati sa le studieze in avans in saptdména
anterioara sedintei, dupa ce vor fi puse la dispozitie in format electronic pe lista
asociatiilor membre ale SNMF.

5.5 Regulile de desfasurare a sedintei de Senat

5.5.1 La sosirea in sala, toti participantii confirma prezenta prin semnarea in tabelul
pregatit de secretariatul SNMF, conform listei de participare anuntate pe lista asociatiilor
membre ale SNMF cu cel putin 2 zile inaintea sedintei. Tabelul se va anexa la procesul
verbal de sedinta si se va arhiva la sediul SNMF, in mapa sedintei respective.
Secretariatul asigura aceasta procedura. La inceputul sedintei, telefoanele mobile vor fi
inchise sau comutate pe silent.

5.5.2 Primele doua puncte pe ordinea de zi vor fi intotdeauna “Verificarea
cvorumului’ si “Aprobarea procesului verbal’. Verificarea cvorumului va fi facuta de
secretarul cu relatii interne si internationale, in urma verificarii prezentei, prin
prezentarea nominala a tuturor participantilor la sedinta. Aprobarea procesului verbal al
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sedintei anterioare se va face prin prezentarea documentului cu observatii, urmata de
vot.

5.5.3 Sedinta de Senat este condusa de Presedintele SNMF, cu exceptia situatiilor
cand acesta nu este prezent. In lipsa Presedintelui, sedinta va fi condusa de catre unul
dintre vicepresedinti delegat in acest sens de Presedinte.

5.5.4 In cadrul fiecarei sedinte de Senat va fi desemnat un secretar de sedinta dintre
cei doi secretari ai SNMF si o comisie de numarare a voturilor alcatuita din trezorier,
celalalt secretar al SNMF si o persoana aleasa prin votul celor prezenti la inceputul
Adunarii generale.

5.5.5 Temele se discuta conform ordinii de zi anuntata, pe baza documentelor
prezentate participantilor conform metodologiei prezentate anterior. Fiecare tema va fi
prezentata succint de conducatorul de sedintd, care va lansa apoi invitatia pentru
discutii pe baza continutului documentului si apoi pentru vot.

5.5.6 Va urma inscrierea la discutii iar timpul alocat fiecarui vorbitor va depinde de
numarul de persoane inscrise. Numele persoanelor inscrise la cuvant inclusiv timpul
alocat va fi trecut in varianta finala a agendei.

5.5.7 Se vor aloca 15 minute pentru discutii circumstantiale (drept la replica,
clarificari). Participatii vor vorbi pe rand, fara a se suprapune, vor respecta opiniile
celorlalti vorbitori. In acest scop vor exista inscrieri la cuvant si maxim cinci microfoane
fixe cu stand disponibile in sala. Secretarul angajat al SNMF va asigura existenta
logisticii necesare pentru buna desfasurare a sedintei.

5.5.8 Cei care au cuvantul vorbesc strict pe tema aflatéd in dezbatere si numai in
conformitate cu mandatul primit de la asociatia judeteana. Nu se accepta si nu vor fi
luate in considerare alocutiunile pe alte teme, iar punctele de vedere personale vor fi
permise numai in intevalul de 15 minute alocat discutiilor ad-hoc. La finalul alocutiunii,
vorbitorul isi va relua locul in sala.

5.5.9 La finalul dezbaterilor pe o tema, conducatorul de sedinta citeste forma finala a
documentului temei respective, care va fi supusa la vot. Dupa numaratoarea voturilor,
conducatorul de sedinta anuntd numarul de voturi pentru, impotriva si de abtineri, care
vor fi consemnate in procesul verbal. Astfel fiecare punct de pe ordinea de zi va avea o
rezolutie votata, care va fi consemnata in procesul verbal al sedintei.

5.5.10 Ulterior sedintei, in termen de 7 zile calendaristice, Secretarul va redacta
Deciziile aferente care vor fi semnate de Presedinte, scanate si incarcate pe Files si
arhivate la sediul SNMF.

5.5.11 Dupa fiecare 2 ore de dezbateri, conducéatorul de sedintd ofera o pauza de 15
minute, mentionand ora de revenire in sald. Reinceperea sesiunii de lucru este
anuntata prin intermediul unui clopotel cu 1 minut inainte de finalul pauzei.
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5.5.12 Parasirea salii pe durata sedintei nu este permisa, cu exceptia pauzelor
anuntate de conducatorul de sedinta. Parasirea salii in afara pauzelor va fi consemnata
in procesul verbal.

5.5.13 Orice alte activitati (de ex. stampilarea ordinelor de deplasare, plata cotizatiei
etc.) vor fi efectuate inainte de inceperea sau dupa finalizarea sedintei de Senat.

5.5.14 Cu acordul Senatului, sedintele pot fi inregistrate audio-video. Inregistrarile au
regim strict confidential si pot fi utilizate exclusiv pentru solutionarea contestatiilor la
deciziile adoptate.

5.6 Procesul verbal de sedinta

5.6.1 Procesul verbal de sedinta va fi scris de catre secretarul desemnat la inceputul
sedintei. Acesta va consemna numele celor care iau cuvantul precum si elementele
expuse, cu atentie la amendamentele propuse si forma definitiva a deciziilor adoptate
prin vot.

5.6.2 Pentru acuratetea procesului verbal se recomanda si inregistrarea audio/video a
sedintei, inregistrare care va fi folosita ulterior numai pentru consemnarea omisiunilor
din procesul verbal consemnat in scris.

5.6.3 in procesul verbal se vor consemna clar inclusiv procedurile de vot, dupa
procedurile mentionate anterior.

5.6.4 Dupa incheierea sedintei, procesul verbal se va completa cu elementele omise,
dupa ascultarea inregistrarii audio.

5.6.5 Procesul verbal completat se va incarca pe Files, pe lista asociatiilor judetene
membre, in cel mult 14 zile calendaristice de la incheierea sedintei de Senat si va fi
anuntat pe lista de discutii.

5.6.6 Participantii la sedinta vor sesiza eventualele omisiuni observate la adresa
office@snmf.ro. Secretariatul va confirma primirea si va mentiona observatiile intr-un
document dedicat, incarcat in Files.

5.6.7 Procesul verbal si documentul cu observatii vor face parte din documentele
prezentate cu ocazia urmatoarei sedinte de Senat, la punctul de pe ordinea de zi
dedicat validarii procesului verbal de la sedinta anterioara.

5.6.8 Forma tiparita finala, aprobata in sedinta de Senat urmatoare, - conform 5.5.2. a
procesului verbal se va pastra la sediul SNMF, impreuna cu tabelul semnaturilor
participantilor la sedinta de Senat.

5.6.9 Procesul verbal final va fi urcat in sectiunea Files a listei asociatiilor judetene
membre. Secretarii asociatiilor judetene sau persoanele desemnate, la randul lor, vor fi
responsabili de diseminarea informatiei catre toti membrii asociatiei respective.
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CAPITOLUL VI. BIROUL EXECUTIV AL SNMF (BEXx)
6.1 Atributiile BEx

6.1.1 Biroul Executiv (BEXx) reprezinta organul colectiv de conducere executiva a SNMF
care indeplineste rolul de Consiliu Director.

6.1.2 BEx-ul SNMF include in componenta sa 9 membri alesi de catre Senatul SNMF in
conformitate cu prevederile actualului Statut al SNMF (un presedinte, cinci
vicepresedinti, doi secretari si un trezorier) si are, ca principale responsabilitati,
urmatoarele:

a) in procesul de luare de decizii cu privire la probleme care afecteaza interesele
majore ale medicinei de familie, BEX informeaza si consulta Senatul;

b) elaborarea si executia planurilor operationale prin care se implementeaza
planul strategic;

c) elaboreaza schema anuala de incadrare cu personal, in cadrul limitelor
prevazute de statutul propriu de functionare;

d) aprobarea si repartizarea finantarilor necesare realizarii proiectelor SNMF, in
limita competentelor atribuite prin statutul propriu de functionare.

6.1.3 Toti membrii BEx au obligatia de a declara eventualele interese personale
existente si/sau aparute in legatura cu finantarea, promovarea, dezvoltarea si/sau
sprijinirea anumitor activitati ale SNMF.

6.1.4 In situatile in care se constatd cd& un membru al BEx are un anumit interes
personal in legatura cu finantarea, promovarea, dezvoltarea si/sau sprijinirea anumitor
activitati ale SNMF, el va fi exclus din procedura de votare si de adoptare a deciziilor
referitoare la programul si/sau activitatile supuse aprobarii.

6.1.5 Principiile fundamentale promovate si aparate de BEx-ul SNMF in situatiile de
genul celor de mai sus constau in faptul ca orice conflict de interese potential si/sau
actual trebuie declarat.

6.1.6 BEx ul SNMF se intruneste cel putin de trei ori pe an, in prezenta a minimum 2/3
(doua treimi) din membrii sai si adopta decizile cu majoritatea simpla de voturi
(jumatate plus unu) exprimate de membrii prezenti.

6.1.7 Reuniunile BEx-ului SNMF trebuie anuntate cu minimum 15 zile inainte de data
organizarii acestora.

6.1.8 BEXx-ul se poate intruni, atunci cand imprejurarile solicita acest lucru, si in sedinte
extraordinare la propunerea Presedintelui sau a 2/3 din membrii Biroului anuntate cu cel
putin 5 zile Thainte de data organizarii acestora.

61.9. Nici un membru al BEx nu are dreptul ca, in nume propriu, sa ia decizii aferente
activitatii SNMF.
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6.1.10 Vicepresedintii vor fi reprezentantii SNMF in teritoriu, iar in relatia cu mass-
media se vor respecta toate deciziile, comunicatele si punctele de vedere ale SNMF.

6.1.11 Pentru activitatea desfasurata membrii BEx-ului nu pot primi indemnizatii de
sedinta, dar pot fi remunerati in cadrul diverselor proiecte cu finantare externa (altele
decat din cotizatii si taxe) In cazul In care sunt implicati in asemenea activitati. in
aceasta ultima situatie, membrii BEx nu pot lua nici o decizie strategica referitoare la
acele proiecte in care sunt implicati.

6.1.12 SNMF deconteaza cheltuielile aferente desfasurarii activitatilor specifice functiei
ale membrilor conducerii executive. Membrii BEx pot beneficia de decontarea
cheltuielilor de transport, cazare, diurna aferente bunei desfasurari a activitati SNMF, in
conditiile prevazute de actele normative in vigoare.

6.2 Alegerea si demiterea membrilor BEx
6.2.1 Dispozitii generale.

a) Toti medicii de familie membri cotizanti intr-o organizatie judeteand membra a SNMF
pot candida la orice funciie eligibila din biroul executiv, conform prevederilor din statut.

b) Membrii BEx au drept de vot numai daca sunt delegati ai unei asociatii judetene
membre a SNMF pentru anul in curs.

6.2.2 Biroul electoral.

a) Biroul electoral este alcatuit din presedinte, secretar si 3 membri desemnati de catre
membrii Senatului in sedinta de Senat premergatoare celei in care se vor desfasura
alegerile sau in prima sedintd de Senat din anul electoral, dintre medici de familie
membri cotizanti ai organizatiilor locale, care nu fac parte din Senat si care nu Tsi
exprima intentia de a candida pentru una din funciiile eligibile.

b) Activitatea biroului electoral incepe cu 45 zile inaintea datei alegerilor si se incheie
dupa validarea rezultatelor alegerilor.

c) In aceasta perioada, biroul electoral deruleazd urmatoarele activitati:

1. inregistreaza si valideaza cererile de inscriere;

2. informeaza in scris, cu confirmare de primire organizatiile locale despre
candidaturile depuse si validate;

. stabileste formatul buletinelor de vot;
. inregistreaza numarul si numele reprezentantilor asociatiilor judetene membre;
. supravegheaza corectitudinea desfasurarii alegerilor;

. valideaza, numara si centralizeaza buletinele de vot;

N OO 0o~ W

. In caz de balotaj, pentru oricare din functii, va organiza cel de al doilea tur de
scrutin pentru desemnarea unuia dintre candidati in functia respectiva;

11
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8. prezinta Senatului spre validare rezultatele alegerilor.

d) Biroul electoral va avea stampila proprie. Amprenta stampilei va contine sintagma:
“‘Alegeri SNMF” si anul alegerilor.

e) Cheltuielile ocazionate de desfagsurarea alegerilor vor fi suportate de catre SNMF.

f) Pentru activitatea desfasurata membrilor biroului electoral li se va acorda o
indemnizatie stabilita prin decizia Senatului.

6.2.3 Calendarul alegerilor.

a) Calendarul electoral se stabileste de catre membrii Senatului de regula in cadrul
sedintei de Senat premergatoare sedintei in care se vor desfasura alegerile, dupa
validarea membrilor Senatului.

b) Data alegerilor va fi stabilita dupa data primei sedinte ordinare de Senat din anul
electoral.

c) Termenul de depunere a candidaturilor este de 30 de zile anterior datei alegerilor.
d) Termenul de verificare a documentelor este de cinci zile calendaristice.
e) Candidaturile care nu respecta regulamentul vor fi respinse de biroul electoral.

f) Depunerea contestatiilor se face in termen de 48 ore de la anuntarea scrisa cu
confirmare de primire sau prin e-mail a candidatului.

6.2.4 Candidatii.

a) Fiecare asociatie judeteana membra poate sa sustind un numar de maxim doi
candidati pentru functiile eligibile din biroul executiv al SNMF.

b) Procedura de sustinere a candidatilor de catre asociatia judeteand membra se
stabileste de catre fiecare asociatie in parte (alegeri interne, numire, etc.).

c) Sustinerea se va exprima printr-un document oficial cu insemnele asociatiei judetene
membre.

d) Candidatji care au obtinut sustinerea asociatiei judetene membre pot sa isi depuna
candidatura pentru una sau mai multe funciii eligibile.

e) Pentru a candida la functiile eligibile din biroul executiv, candidatii trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

1. Sa fie medic specialist sau primar de medicina de familie;

2. Sa practice in mod nemijlocit ca medic de familie de cel putin un an la data
alegerilor;

3. Sa fie membru cotizant al unei asociatii judetene membre care are
reprezentanti validati in Senatul SNMF la data depunerii candidaturii;

4. Sa nu fi suferit sanctiuni din partea Colegiului Medicilor din Romania;
5. Sa depuna la biroul electoral urmatoarele documente:

12
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i. Declaratie de intentie, cu specificarea funciiei/functiilor pentru care
candideaza;

ii. CV in format Europass;
iii. Proiect de management;

iv. Documentul de sustinere din partea organizatiei din care face parte va
contine mentiunea ca asociatia judeteana are reprezentanti validati in
Senatul SNMF;

v. Certificat de cazier judiciar;
vi. Copie document identitate.

f) In situatia in care pentru o anumitd functie din BEx nu existd candidaturi depuse
anterior sedintei de alegeri sau procesul electoral a condus la anularea acestora prin
alegerea candidatilor in alte functii ale BEx, comisia electorala va organiza o noua
sedinta de alegeri in maxim 30 zile urmand aceleasi proceduri prevazute in acest
regulament. Prin exceptie de la prevederile capitolului V, punctul 5.3.4. , sedinta de
alegeri pentru completarea BEx se considera statutara indiferent de numarul de
senatori validati participanti personal sau prin delegat din aceeasi asociatie, castigatorul
fiind ales cu votul ,pentru” a jumatate plus unu din totalul membrilor Senatului prezenti
la sedinta.

6.2.5 Buletinele de vot.

a) Se vor tipari buletine de vot separate pentru alegerea presedintelui, a
vicepresedintilor respectiv a secretarilor si trezorierului.

b) Buletinele de vot se editeaza si se listeaza pe loc.
c) Buletinele de vot vor fi stampilate cu stampila biroului electoral.

d) Pe buletinul de vot pentru presedinte vor fi trecute si numerotate in ordine alfabetica
numele candidatilor la aceasta functie.

e) Pe buletinul de vot pentru vicepresedinti vor fi trecute si numerotate in ordine
alfabetica numele candidatilor pentru fiecare functie de vicepresedinte in parte.

f) Pe buletinul de vot pentru secretari si trezorier vor fi trecute si numerotate in ordine
alfabeticd numele candidatilor pentru fiecare functie de secretar respectiv pentru
trezorier.

g) Buletinele de vot se declara valide daca indeplinesc urmatoarele conditii:
1. Contin toate numele candidatilor la functia respectiva;
2. Sunt stampilate cu stampila biroului electoral;

3. Au numarul de ordine al unuia dintre candidatii pentru o functie din Bex
incercuit iar restul numelor candidatilor pentru acea functie barate in intregime.

h) Buletinele de vot care nu indeplinesc conditiile sus mentionate vor fi declarate nule.

13
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i) Alegatorii isi exprima votul prin marcarea dupa procedura sus mentionata a buletinului
de vot, impachetarea acestuia si introducerea in urna in fata biroului electoral, dupa ce
au semnat pentru primirea buletinului de vot, pentru fiecare tip de buletin de vot in

parte.
6.2.6

Desfasurarea alegerilor.

a) Ordinea de desfasurare a alegerilor pe tipuri de funciii este:

1. Presedinte;
2. Vicepresedinti;
3. Secretari si trezorier.

Trecerea la alegerea vicepresedintilor se va face dupa alegerea presedintelui, iar a
secretarilor si trezorierului dupa alegerea vicepregedintilor, pentru a se da posibilitatea
de a candida la urmatoarea functie daca nu a fost ales in precedenta.

b) Alegerea presedintelui.

1. Candidatii validati la functia de presedinte al SNMF vor prezenta in plenul
Senatului in data alegerilor Proiectul de management si dezvoltare a SNMF pe
care il propun pentru mandatul urmator. Timpul alocat este de 5 minute.

2. Dupa aceste prezentari se trece la votarea presedintelui.

3. Daca un candidat obtine un numar de voturi egal cu jumatate plus unul din
numarul total de memobri validati ai Senatului, se declara castigator.

4. In caz contrar se organizeaza imediat turul al doilea, la care vor participa
candidatii de pe primele doua pozitji.

5. Va fi declarat castigator candidatul care va obtine cel mai mare numar de
voturi dintre cei doi.

6. Pentru presedinte se voteaza prin vot secret pe buletin de vot separat.

c) Alegerea vicepresedintilor.

1. Dupa alegerea presedintelui se trece la alegerea vicepresedintilor.

2. Candidatii care au participat la alegerile pentru presedinte si au fost respingi
pot candida la functia de vicepresedinte daca si-au anuntat candidatura pentru
aceste functii anterior datei alegerilor, in conditiile punctului 6.2.4. litera a).

3. Candidatii validati la functiile de vicepresedinte al SNMF vor prezenta in plenul
Senatului in data alegerilor Proiectul de management si dezvoltare pentru
mandatul urmator al departamentului SNMF pentru care candideaza. Timpul
alocat este de 5 minute.

4. Pentru fiecare functie de vicepresedinte in parte, daca un candidat obtine un
numar de voturi egal cu jumatate plus unul din numarul total de membri validatj ai
Senatului, se declara castigator.
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5. in caz contrar se organizeazd imediat turul al doilea, la care vor participa
candidatii de pe primele doua pozitji.

6. Va fi declarat castigator candidatul care va obtine cel mai mare numar de
voturi dintre cei doi.

7. Pentru vicepresedinti se voteaza prin vot secret pe buletin de vot separat fata
de cel pentru presedinte.

d) Alegerea secretarilor si trezorierului.

1. Dupa alegerea vicepresedintilor se trece la alegerea secretarilor si a
trezorierului.

2. Candidatii care au participat la alegerile pentru presedinte si vicepresedinte
dar au fost respingi pot candida la functia de secretar/trezorier daca si-au anuntat
candidatura pentru aceste functii anterior datei alegerilor, in conditiile punctului
6.2.4. litera a).

3. Candidatii validati la functile de secretar respectiv trezorier al SNMF vor
prezenta in plenul Senatului Proiectul de management si dezvoltare pentru
mandatul urmator al departamentului SNMF pentru care candideaza. Timpul
alocat este de 5 minute.

4. Pentru fiecare functie de secretar in parte respectiv pentru functia de trezorier,
daca un candidat obtine un numar de voturi egal cu jumatate plus unul din
numarul total de memobri validati ai Senatului, se declara castigator.

5. In caz contrar se organizeaza imediat turul al doilea, la care vor participa
candidatii de pe primele doua pozitji.

6. Va fi declarat castigator candidatul care va obtine cel mai mare numar de
voturi dintre cei doi.

7. Pentru secretar si a trezorier se voteaza prin vot secret pe buletin de vot
separat fata de cele pentru presedinte si vicepresedinte.

e) Biroul electoral va intocmi un proces verbal prin care va comunica Senatului spre
validare rezultatele alegerilor. Senatul va valida alegerile in aceeasi sedinta.

f) Buletinele de vot si procesul verbal a biroului electoral se arhiveaza si se pastreaza in
arhiva SNMF cel putin pana dupa urmatoarele alegeri.

6.2.7 Transferul de responsabilitate dupa sedinta de alegeri

a) In termen de 30 de zile de la data alegerilor, Presedintele in exercitiu la data
alegerilor va depune la Judecatorie hotararile Senatului de modificare a conducerii
SNMF.

b) Conducerea SNMF (BEx) in exercitiu la data alegerilor va raméane in functie si va
raspunde de bunul mers al SNMF pana la primirea unei hotarari definitive de
inregistrare a noii conduceri in Registrul asociatiilor si fundatiilor.
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c) In aceastd perioada de tranzitie, pentru fiecare functie din Bex in parte, actualul Si
viitorul ocupant al acelei functii vor comunica pentru predarea-primirea proiectelor si
activitatilor SNMF aflate in derulare.

6.2.8 Procedura de vacantare si de demitere.

a) Presedintele si ceilali membri ai biroului executiv pot fi demisi de catre Senatul
SNMF din functiile detinute dupa minim un an de la alegeri.

b) Decizia de demitere se ia prin vot secret intr-o sedinta de Senat ordinara sau
extraordinara, dupa dezbaterea motivelor care au determinat solicitarea de demitere.

c) Pentru declansarea procedurii de demitere este nevoie de o lista de semnaturi egala
cu cel putin 40% din numarul total de membri validati ai Senatului.

d) Presedintele poate fi demis daca se intruneste un numar de voturi egal cu doua
treimi din numarul total de membri prezenti ai Senatului in sedinta statutara.

e) Ceilalti membri ai biroului pot fi demisi in aceleasi conditii ca si presedintele.
f) Depunerea contestatiei la procedura de demitere se face si se solutioneaza pe loc.
g) Demiterea intra in vigoare imediat.

h) Pentru posturile vacante se stabileste prin vot deschis cu majoritate simpla un
interimat pentru 90 de zile in aceeasi sedinta.

i) In aceasta perioada se organizeaza alegeri partiale pentru functiile vacante.

j) In cazul vacantarii functiilor biroului executiv din alte motive decat demiterea, la prima
sedinta ordinara se stabileste data alegerilor pentru functiile vacantate, in termen de
maxim 30 de zile, fara stabilire de interimat.

k) Ocuparea prin alegeri partiale a functiilor vacante se face pana la alegerile la
termen.

6.3. Presedintele SNMF
6.3.1. Presedintele are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza elaborarea si implementarea strategiei si politicii SNMF, respectand
hotaréarile BEx-ului;

b) semneaza deciziile adoptate de BEx-ul SNMF;

c) elaboreaza, documenteaza si propune strategiile de negociere cu terte institutii BEx-
ului si supune acestui for adoptarea acelei strategii. Strategiile de negociere trebuie sa
fie in concordanta si sa conduca la implementarea planului strategic al SNMF;

d) reprezinta BEx-ul SNMF si participa la orice reuniuni cu caracter consultativ
organizate la initiativa sa sau a celorlal{i membri ai echipei manageriale, in vederea
realizarii obiectivelor activitatii curente si de perspectiva;

e) coopereaza, in vederea intocmirii documentelor necesare bunei desfasurari a
reuniunilor BEx-ului;
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f) urmareste sa obtina consensul membrilor BEx-ului in adoptarea deciziilor de
importantd majora pentru activitatea curenta si de perspectiva, asigurédndu-se si de
respectarea, de catre acestia, a prevederilor finscrise in statutul si regulamentul de
functionare ale SNMF,;

g) elaboreaza, impreuna cu membrii BEx-ului, strategia si programele SNMF atat pe
termen scurt (un an), cat si pe termen mediu (patru ani);

h) angajeaza, evalueaza si concediaza personalul care este finantat din fondurile
interne ale SNMF, incheie contracte cu colaboratorii, stabilind pentru ambele categorii
drepturile, indatoririle, precum si salariile cuvenite, in limitele fixate anterior de BEX.

6.3.2 Presedintele poate sa delege oricare din puterile sale unui membru SNMF, cu
exceptia acelora pentru care BEx-ul a interzis delegarea fie de la data acordarii lor, fie
pe parcursul exercitarii acestora.

6.3.3. Presedintele poate beneficia de decontarea cheltuielilor de transport, cazare,
diurna, protocol etc. aferente bunei desfasurari a activitatii SNMF, in conditiile prevazute
de actele normative in vigoare;

6.4. Vice-presedintele profesional-stiintific are urmatoarele atributii:

a) organizeaza si coordoneaza departamentul profesional-stiintific;

b) realizeaza planul operational al departamentului profesional - stiintific in concordanta
cu planul strategic al SNMF;

c) coordoneaza realizarea proiectelor si a programelor educationale si de cercetare-
dezvoltare pe care SNMF le deruleaza;

d) coordoneaza elaborarea documentelor de pozitie ale SNMF referioare la educatia
universitara, vocationald si post-universitara in medicina de familie;

e) colaboreaza cu departamentul de imagine si comunicare cu mass media pentru
activitatile de advocacy destinate adoptarii de catre institutiile abilitate a initiativelor din
documentele de pozitie;

f) coordoneazé incheierea de parteneriate strategice cu universitatile medicale din
Romania si din strainatate care sa contribuie la atingerea obiectivelor strategice
educationale si de cercetare ale SNMF;

g) realizeaza si mentine o baza de date cu toti medicii formatori de medicina de familie;

h) initiaza, elaboreaza si implementeaza un plan de formare profesionald continua
pentru acestia;

i) Tntocmeste, in colaborare cu BEx-ul, proiectul bugetului anual al SNMF si urmareste
realizarea acestuia la nivelul departamentului pe care il coordoneaza;

j) Intocmeste rapoarte anuale (sau de cate ori Presedintele cere) privind progresul
activitatilor desfagurate de departamentul profesional-stiintific pe care le raporteaza la
indicatorii si tintele mentionate in planul operational si arata cum acestea contribuie la
realizarea planului strategic al SNMF,;

17



SOCIETATEA NATIONAM DE MEDICINA FAMILIEI
Str. lonel Perlea nr. 10, Bucuresti, Sector 1, Cod postal 010209

Tel./ Fax. 021/315 46 56, email: office @snmf.ro
CUI: 7165839 IBAN: RO42 RNCB 0082 0441 8731 0001 - BCR

Web: www.snmf.ro, www.formaremedicala.ro

l) planifica sedintele departamentului profesional-stiintific si stabileste problemele care
trebuie rezolvate in cadrul acestora.

6.5 Vicepresedintele pentru probleme juridice are urmatoarele atributii:

a) organizeaza si coordoneaza departamentul juridic;

b) realizeaza planul operational al departamentului juridic in concordanta cu planul
strategic al SNMF;

c) coordoneaza realizarea documentelor de pozitie fata de actele legislative si juridice
referitoare la practica medicinii de familie (contract cadru, norme, etc);

d) colaboreaza cu departamentul de imagine si comunicare cu mass media pentru
activitatile de advocacy si lobby destinate adoptarii de catre institutile abilitate a
initiativelor din documentele de pozitie adoptate;

e) coordoneaza realizarea proiectelor si a programelor aferente departamentului juridic
pe care SNMF le deruleaza;

f) intocmeste, in colaborare cu BEX-ul, proiectul bugetului anual al SNMF si urmareste
realizarea acestuia la nivelul departamentului pe care il coordoneaza;

g) intocmeste rapoarte anuale (sau de cate ori Presedintele cere) privind progresul
activitatilor desfagurate de departamentul juridic pe care le raporteaza la indicatorii Si
tintele mentionate in planul operational si arata cum acestea contribuie la realizarea
planului strategic al SNMF;

h) planifica sedintele departamentului juridic si stabileste problemele care trebuie
rezolvate in cadrul acestora.

6.6 Vicepresedintele pentru medicina rurala si zone izolate are urmatoarele
atributii:

a) organizeaza si coordoneaza departamentul de medicina ruralg;

b) realizeaza planul operational al departamentului medicina ruralad in concordanta cu
planul strategic al SNMF;

c) coordoneaza realizarea documentelor de pozitie referitoare la dezvoltarea si
promovarea practicii in medicina de familie din mediul rural;

d) coordoneaza realizarea proiectelor si a programelor aferente departamentului de
medicina rurala pe care SNMF le deruleaza;

e) intocmeste, in colaborare cu BEX-ul, proiectul bugetului anual al SNMF si urmareste
realizarea acestuia la nivelul departamentului pe care il coordoneaza;

f) intocmeste rapoarte anuale (sau de cate ori Presedintele cere) privind progresul
activitatilor desfasurate de departamentul de medicina rurala pe care le raporteaza la
indicatorii si tintele mentionate in planul operational si aratd cum acestea contribuie la
realizarea planului strategic al SNMF;

g) planifica sedintele departamentului de medicina rurala si stabileste problemele care
trebuie rezolvate in cadrul acestora.

18



SOCIETATEA NATIONAM DE MEDICINA FAMILIEI
Str. lonel Perlea nr. 10, Bucuresti, Sector 1, Cod postal 010209

Tel./ Fax. 021/315 46 56, email: office @snmf.ro
CUI: 7165839 IBAN: RO42 RNCB 0082 0441 8731 0001 - BCR

Web: www.snmf.ro, www.formaremedicala.ro

6.7 Vicepresedintele pentru probleme managerial-economice are urmatoarele
atributii:

a) organizeaza si coordoneaza departamentul economic-managerial;

b) realizeaza planul operational al departamentului economic-managerial in
concordanta cu planul strategic al SNMF;

c) coordoneaza realizarea documentelor de pozitie referitoare la implementarea
sistemelor de crestere, mentinere si evaluare a calitatii in medicina de familie precum si
a celor legate de organizarea si finantarea medicinii de familie, a numarului optim de
medici care sa practice medicina de familie, cu scopul dezvoltarii economice a acestui
domeniu de activitate;

d) colaboreaza cu seful departamentului de imagine si comunicare in scopul diseminarii
documentelor de pozitie precum si pentru activitatile de advocacy si lobby destinate
incorporarii politicilor institutiilor abilitate a acestor deziderate;

f) coordoneaza realizarea proiectelor si a programelor aferente departamentului
managerial economic pe care SNMF le deruleaza;

g) intocmeste, in colaborare cu BEX-ul, proiectul bugetului anual al SNMF si urmareste
realizarea acestuia la nivelul departamentului pe care il coordoneaza;

h) intocmeste rapoarte anuale (sau de cate ori Presedintele cere) privind progresul
activitatilor desfasurate de departamentul managerial-economic pe care le raporteaza la
indicatorii si tintele mentionate in planul operational si arata cum acestea contribuie la
realizarea planului strategic al SNMF;

i) planifica sedintele departamentului managerial-economic si stabileste problemele
care trebuie rezolvate in cadrul acestora.

6.8 Vicepresedintele pentru management organizational are urmatoarele atributii:

a) organizeaza si coordoneaza departamentul de management organizational;

b) coordoneaza proiecte de dezvoltare a asociatiilor judetene de medicina de familie
mai ales acolo unde acestea sunt intr-o faza incipientd de dezvoltare si contribuie la
cresterea vizibilitatii medicilor de familie in comunitatile locale (intrarea acestora in
consiliile colegiilor sau in consilii de administratie, etc) in special acolo unde aceste
lucruri Inca nu se intampla;

c) coordoneaza proiecte de dezvoltare a relatiilor SNMF cu alte asociatii profesionale
medicale in scopul dezvoltarii relatiilor dintre medicii de familie si alti medici specialisti;

d) realizeaza planul operational al departamentului de management organizational in
concordanta cu planul strategic al SNMF;

e) coordoneaza initierea, elaborarea si realizarea proiectelor si a programelor de
dezvoltare organizationala pe care SNMF le deruleaza;

f) intocmeste, in colaborare cu BEx-ul, proiectul bugetului anual al SNMF si urmareste
realizarea acestuia la nivelul departamentului pe care il coordoneaza;
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g) intocmeste rapoarte anuale (sau de cate ori Presedintele cere) privind progresul
activitatilor desfagurate de departamentul de management organizational pe care le
raporteaza la indicatorii si tintele mentionate in planul operational si arata cum acestea
contribuie la realizarea planului strategic al SNMF;

h) planifica sedintele departamentului de management organizational si stabileste
problemele care trebuie rezolvate in cadrul acestora.

6.9 Secretarul pentru imagine si comunicare si relatii cu mass media are
urmatoarele atributii:

a) organizeaza si coordoneaza departamentul imagine si comunicare cu mass-media;

b) realizeaza planul operational al departamentului imagine si comunicare Tin
concordanta cu planul strategic al SNMF;

c) coordoneaza realizarea documentelor de pozitie referitoare la promovarea imaginii
SNMF si a medicinei de familie pe care le supune evaluarii BEx-ului;

d) colaboreaza cu sefii celorlalte departamente pentru advocacy si lobby a
documentelor de pozitie realizate de celelalte departamente sau pentru diseminarea
rezultatelor proiectelor pe care SNMF le deruleaza;

e) coordoneaza realizarea proiectelor si a programelor aferente departamentului
imagine si comunicare cu mass-media pe care SNMF le deruleaza;

f) intocmeste, in colaborare cu BEx-ul, proiectul bugetului anual al SNMF si urmareste
realizarea acestuia la nivelul departamentului pe care il coordoneaza;

g) intocmeste rapoarte anuale (sau de cate ori Presedintele cere) privind progresul
activitatilor desfagurate de departamentul comunicare pe care le raporteaza la
indicatorii si tintele mentionate in planul operational si arata cum acestea contribuie la
realizarea planului strategic al SNMF;

h) planifica sedintele departamentului de imagine si comunicare si stabileste problemele
care trebuie rezolvate in cadrul acestora.

6.10 Secretarul pentru relatii interne si internationale are urmatoarele atributii:

a) organizeaza si coordoneaza departamentul de relatii interne si internationale si este
responsabil de comunicarea dintre BEx, Senatul SNMF si societatile judetene ale
medicilor de familie precum si de dezvoltarea relatiilor internationale ale SNMF la nivel
institutional (altele decéat diversele parteneriate internationale din proiectele SNMF);

b) realizeaza planul operational al departamentului de relatii interne si internationale in
concordanta cu planul strategic al SNMF;

c) coordoneaza realizarea proiectelor si a programelor aferente departamentului de
relatii interne si internationale pe care SNMF le deruleaza;

d) coordoneaza realizarea rapoartelor celor finantati de SNMF sa participe la activitatile
organizatiilor interne si internationale si disemineaza aceste rapoarte catre asociatiile
judetene membre;
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e) coordoneaza definirea rolului reprezentantilor SNMF in organizatiile internationale si
raporteaza rezultatele obtinute de SNMF (prestigiu, noi proiecte, vizibilitate crescuta,
diseminare de rezultate) in urma finantarii participarii membrilor SNMF la intrunirile
acestor organizatii;

f) intocmeste, in colaborare cu BEX-ul, proiectul bugetului anual al SNMF si urmareste
realizarea acestuia la nivelul departamentului pe care il coordoneaza;

g) intocmeste rapoarte anuale (sau de cate ori Presedintele cere) privind progresul
activitatilor desfagurate de departamentul de relatii interne si internationale pe care le
raporteaza la indicatorii si tintele mentionate in planul operational si arata cum acestea
contribuie la realizarea planului strategic al SNMF;

h) planifica sedintele departamentului de relatii interne si internationale si stabileste
problemele care trebuie rezolvate in cadrul acestora.

6.11 Trezorierul are urmatoarele atributii:

a) organizeaza si coordoneaza departamentul financiar-contabil;

b) realizeaza planul operational al departamentului financiar-contabil in concordanta cu
planul strategic al SNMF;

c) coordoneaza realizarea proiectelor si a programelor fund-rising (altele decat
proiectele cu finantare nerambursabild) pe care SNMF le deruleaza;

d) intocmeste, in colaborare cu BEX-ul, proiectul bugetului anual al SNMF si urmareste
realizarea acestuia la nivelul intregii asociatii;

e) intocmeste rapoarte anuale (sau de cate ori Presedintele cere) privind progresul
activitatilor desfasurate de departamentul financiar contabil pe care le raporteaza la
indicatorii si tintele mentionate in planul operational si arata cum acestea contribuie la
realizarea planului strategic al SNMF;

f) propune un deficit bugetar anual BEX-ului si este responsabil de mentinerea acestuia
pe parcursul executiei bugetare anuale;

g) colaboreaza si supervizeaza activitatea financiara a tuturor departamentelor SNMF;

h) planifica sedintele departamentului financiar-contabil si stabileste problemele care
trebuie rezolvate in cadrul acestora.

CAPITOLUL VII: COMISIA DE CENZORI
7.1 Controlul financiar al SNMF este asigurat de Comisia de Cenzori.

7.2 Activitatea Comisiei de Cenzori se desfasoara independent de cea exercitata de
structurile manageriale ale SNMF.

7.3 Comisia de Cenzori este subordonata numai Senatului SNMF avand obligatia de a
prezenta anual un raport in fata Senatului.
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7.4 Comisia de Cenzori are in componenta ei trei membri dintre care unul este expert
contabil.

7.5 Cenzorii nu pot detine nici o alta functie in SNMF, nu pot lua decizii cu caracter
executiv si nu pot incheia acte de gestiune.

7.6 Pentru activitatea desfasurata, membrii Comisiei de Cenzori pot primi o
indemnizatie al carei cuantum este stabilit de BEx-ul SNMF precum si compensarea
cheltuielilor de deplasare.

CAPITOLUL VIII: DEPARTAMENTELE FUNCTIONALE ALE SNMF
8.1 Dispozitii generale

8.1.1 Departamentele functionale ale SNMF sunt coordonate de membrii Biroului
executiv ( si nu numai) si subordonate Presedintelui.

8.1.2 in situatia vacantarii temporare a responsabilitatii (motive de sanéatate, demisie
etc.), coordonarea departamentului respectiv va fi preluata de Presedinte sau de un alt
membru al BEx numit de Presedinte.

8.2 Departamentul profesional-stiintific
8.2.1 Obiectiv:

Dezvoltarea profesionala a domeniului Medicinii de Familie.

Departamentul profesional stiintific al SNMF coordoneaza calendarul manifestarilor
profesionale si stiintifice regionale si nationale adresate medicilor de familie.

8.2.2 Structura:

Departamentul profesional stiintific este structurat pe grupuri de lucru si comitete
aferente proiectelor pe care le deruleaza in raport cu planul operational al
departamentului, avand ca scop implementarea planului strategic al SNMF.

8.2.3 Functii:

a) asigura, cu aprobarea BEXx-ului, inifierea gi derularea unor proiecte de training si
dezvoltare- cercetare;

b) preia, la inceputul fiecarui exercitiu financiar, bugetele alocate pentru programele
incredintate spre administrare de BEx si le implementeaza;

c) raspunde de elaborarea si actualizarea unor proceduri unitare pentru implementarea
programelor. Inainte de a fi aplicate sau modificate, procedurile trebuie aprobate de BEx
al SNMF;

d) participa la intrunirile BEx-ului atunci cand sunt discutate programele coordonate de
acest departament;
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e) asigura periodic (de preferinta, trimestrial) sau la solicitarea Vicepresedintelui
profesional - stiintific, elaborarea wunor studii sau sinteze referitoare la
actiunile/initiativele intreprinse, precum si la rezultatele acestora;

f) formuleaza propuneri de implementare si/sau de generalizare a unor actiuni/initiative
care si-au dovedit eficacitatea pentru activitatea SNMF;

g) furnizeaza informatiile necesare fundamentarii de strategii si politici partiale ale
activitatii SNMF;

h) raspunde, impreuna cu Departamentul “Imagine si comunicare cu mass media”, de
anuntarea publica a tuturor informatiilor aferente programelor pe care le deruleazj;

i) asigura furnizarea tuturor informatiilor necesare fundamentarii de catre BEx a
bugetului aferent exercitiului financiar urmator.

8.3 Departamentul juridic
8.3.1. Obiectiv:

Promovarea unui mediu legislativ si normativ favorabil dezvoltarii medicinii de familie in
Romania.

8.3.2. Structura:

a) Departamentul juridic este structurat pe grupuri de lucru aferente proiectelor pe care
le deruleaza in raport cu planul operational al departamentului, avand ca scop
implementarea planului strategic al SNMF.

b) Grupurile de lucru se constituie prin consultarea si cu implicarea asociatiilor judetene
ale medicilor de familie. De asemenea, grupurile de lucru se pot constitui ad-hoc la
initiativa oricarui membru al unei asociatii judetene membre a SNMF.

8.3.3. Functii:

a) realizeaza si propune spre adoptare documente de pozitie BEx-ului (sau Senatului
SNMF in functie de importanta documentului) care sa arate pozitia SNMF fata de actele
legislative si normative care se refera la domeniul medicinii de familie;

b) asigura, in colaborare cu celelalte departamente, initierea si derularea unor proiecte
de dezvoltare a cadrului legislativ si normativ al medicinii de familie;

c) preia, la inceputul fiecarui exercitiu financiar, bugetele alocate pentru programele
incredintate spre administrare de BEx si le implementeaza;

d) raspunde de elaborarea si actualizarea unor proceduri unitare pentru implementarea
programelor derulate de acest department. Inainte de a fi aplicate sau modificate,
procedurile trebuie aprobate de BEx al SNMF;

e) participa la intrunirile BEx-ului atunci cand sunt discutate programele coordonate de
acest departament;
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f) asigura periodic (de preferinta, trimestrial) sau la solicitarea Vicepresedintelui cu
probleme juridice, elaborarea unor studii sau sinteze referitoare la actiunile/initiativele
intreprinse, precum si la rezultatele acestora;

g) formuleaza propuneri de implementare si/sau de generalizare a unor actiuni/initiative
care si-au dovedit eficacitatea pentru activitatea SNMF;

h) furnizeaza informatiile necesare fundamentarii de strategii si politici partiale ale
activitatii SNMF;

i) raspunde, impreuna cu Departamentul “Imagine si comunicare cu mass media”, de
anuntarea publica a tuturor informatiilor aferente programelor pe care le deruleazj;

j) asigura furnizarea tuturor informatiilor necesare fundamentarii, de catre BEX, a
bugetului aferent exercitiului financiar urmator.

8.4 Departamentul de Medicina rurala si zone izolate
8.4.1 Obiectiv:

Promovarea dezvoltarii practicii rurale a medicinii de familie prin promovarea
specificului si caracteristicilor practicii in comunitatile rurale si izolate din Romania.

8.4.2 Structura:

a) Departamentul de medicina rurala este structurat pe grupuri de lucru aferente
proiectelor de dezvoltare si promovare a medicinei rurale pe care le deruleaza in raport
cu planul operational al departamentului, avadnd ca scop implementarea planului
strategic al SNMF.

b) Grupurile de lucru se constituie prin consultarea si cu implicarea asociatiilor judetene
ale medicilor de familie. De asemenea grupurile de lucru se pot constitui ad-hoc la
initiativa oricarui membru al unei asociatii locale.

8.4.3 Functii:

a) realizeaza si propune spre adoptare documente de pozitie BEX-ului (sau Senatului
SNMF in functie de importanta documentului) care sa reflecte pozitia SNMF in raport cu
dezvoltarea calitatii si performantei in medicina ruralg;

b) colaboreaza cu grupurile de lucru din celelate departamente in realizarea de proiecte
Si programe comune care sa promoveze interesele profesional-stiintifice, legislative-
normative, economice si de business ale medicilor de familie din mediul rural.

c) preia, la inceputul fiecarui exercitiu financiar, bugetele alocate pentru programele
incredintate spre administrare de BEX si le implementeaza;

d) raspunde de elaborarea si actualizarea unor proceduri unitare pentru implementarea
programelor derulate de acest departament. Inainte de a fi aplicate sau modificate,
procedurile trebuie aprobate de BEX al SNMF;

e) participa la intrunirile BEX-ului atunci cand sunt discutate programele coordonate de
acest departament;

24



SOCIETATEA NATIONAM DE MEDICINA FAMILIEI
Str. lonel Perlea nr. 10, Bucuresti, Sector 1, Cod postal 010209

Tel./ Fax. 021/315 46 56, email: office @snmf.ro
CUI: 7165839 IBAN: RO42 RNCB 0082 0441 8731 0001 - BCR

Web: www.snmf.ro, www.formaremedicala.ro

f) asigura, periodic (de preferintd trimestrial) sau la solicitarea Vicepresedintelui ce
conduce departamentul de medicina rurala, elaborarea unor studii sau sinteze
referitoare la actiunile/initiativele intreprinse, precum si la rezultatele acestora;

g) formuleaza propuneri de implementare si/sau de generalizare a unor actiuni/initiative
care si-au dovedit eficacitatea pentru activitatea SNMF;

h) furnizeaza informatiile necesare fundamentarii de strategii si politici partiale ale
activitatii SNMF;

i) raspunde, impreuna cu Departamentul “Imagine si comunicare cu mass media”, de
anuntarea publica a tuturor informatiilor aferente programelor pe care le deruleazj;

j) asigura furnizarea tuturor informatiilor necesare fundamentarii, de catre BEX, a
bugetului aferent exercitiului financiar urmator.

8.5 Departamentul Managerial-Economic
8.5.1. Obiectiv:

Promovarea dezvoltarii economice si manageriale a praxisurilor de medicina de familie
si a mediului economic in care acestea isi desfasoara activitatea in mod optim.

8.5.2.Structura:

a) Departamentul managerial-economic este structurat pe grupuri de lucru aferente
proiectelor pe care le deruleaza in raport cu planul operational al departamentului,
avand ca scop implementarea planului strategic al SNMF.

b) Grupurile de lucru se constituie prin consultarea si cu implicarea asociatiilor judetene
ale medicilor de familie. De asemenea grupurile de lucru se pot constitui ad-hoc la
initiativa oricarui membru al unei asociatii locale.

8.5.3.Functii:

a) realizeaza si propune spre adoptare documente de pozitie BEx-ului (sau Senatului
SNMF, in functie de importanta documentului) care sa reflecte pozitia SNMF in raport
cu cresterea calitatii si performantei in medicina de familie;

b) colaboreaza cu grupurile de lucru din departamentul juridic in realizarea de
documente comune care sa promoveze la nivel legislativ si normativ interesele
economice si de business ale medicilor de familie;

C) asigura, in colaborare cu celelalte departamente, initierea si derularea unor proiecte
de dezvoltare a instrumentelor specifice de implementare a sistemelor de calitate si de
masurare a calitatii si performantei Th medicina de familie;

d) preia, la inceputul fiecarui exercitiu financiar, bugetele alocate pentru programele
incredintate spre administrare de BEx si le implementeaza;

e) raspunde de elaborarea si actualizarea unor proceduri unitare pentru implementarea
programelor derulate de acest department. Inainte de a fi aplicate sau modificate,
procedurile trebuie aprobate de BEx al SNMF;
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f) participa la intrunirile BEx-ului atunci cand sunt discutate programele coordonate de
acest departament;

g) asigura, periodic (de preferinta, trimestrial) sau la solicitarea Vicepresedintelui cu
probleme managerial-economice, elaborarea unor studii sau sinteze referitoare la
actiunile/initiativele intreprinse, precum si la rezultatele acestora;

h) formuleaza propuneri de implementare si/sau de generalizare a unor actiuni/initiative
care si-au dovedit eficacitatea pentru activitatea SNMF;

i) furnizeaza informatiile necesare fundamentarii de strategii si politici partiale ale
activitatii SNMF;

j) raspunde, impreuna cu Departamentul “Imagine si comunicare cu mass media”, de
anuntarea publica a tuturor informatiilor aferente programelor pe care le deruleazj;

k) asigura furnizarea tuturor informatiilor necesare fundamentarii, de catre BEXx, a
bugetului aferent exercitiului financiar urmator.

8.6 Departamentul de Management organizational

8.6.1. Obiectiv:

Promovarea dezvoltérii organizationale a SNMF si a asociatiilor judetene membre.
8.6.2.Structura:

a) Departamentul de management organizational este structurat pe grupuri de lucru
aferente proiectelor pe care le deruleaza in raport cu planul operational al
departamentului, avand ca scop implementarea planului strategic al SNMF.

b) Grupurile de lucru se constituie prin consultarea si cu implicarea asociatiilor judetene
ale medicilor de familie. De asemenea grupurile de lucru se pot constitui ad-hoc la
initiativa oricarui membru al unei asociatii judetene.

8.6.3.Functii:

a) realizeaza si propune spre adoptare documente de pozitie BEx-ului (sau Senatului
SNMF in functie de importanta documentului) care sa reflecte pozitia SNMF in raport cu
dezvoltarea organizationala a SNMF si a asociatiilor judetene membre;

b) colaboreaza cu grupurile de lucru din departamentul juridic in realizarea de
documente comune care sa promoveze la nivel legislativ si normativ dezvoltarea
relatilor SNMF cu alte asociatii profesionale medicale in scopul dezvoltarii relatiilor
dintre medicii de familie si alti medici specialisti;

c) asigura, in colaborare cu celelalte departamente, initierea si derularea unor proiecte
de dezvoltare organizationala a SNMF;

d) preia, la inceputul fiecarui exercitiu financiar, bugetele alocate pentru programele
incredintate spre administrare de BEx si le implementeaza;
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e) raspunde de elaborarea si actualizarea unor proceduri unitare pentru implementarea
programelor derulate de acest department. Inainte de a fi aplicate sau modificate
procedurile trebuie aprobate de BEx al SNMF;

f) participa la intrunirile BEx-ului atunci cand sunt discutate programele coordonate de
acest departament;

g) asigura, periodic (de preferinta, trimestrial) sau la solicitarea Vicepresedintelui cu
probleme managerial-economice, elaborarea unor studii sau sinteze referitoare la
actiunile/initiativele intreprinse, precum si la rezultatele acestora;

h) formuleaza propuneri de implementare si/sau de generalizare a unor actiuni /initiative
care si-au dovedit eficacitatea pentru activitatea SNMF;

i) furnizeaza informatiile necesare fundamentarii de strategii si politici partiale ale
activitatii SNMF;

j) raspunde, impreuna cu Departamentul “Imagine si comunicare cu mass media”, de
anuntarea publica a tuturor informatiilor aferente programelor pe care le deruleaza;

k) asigura furnizarea tuturor informatiilor necesare fundamentarii, de catre BEx, a
bugetului aferent exercitiului financiar urmator.

8.7 Departamentul de imagine, comunicare si relatii cu mass media:
8.7.1 Obiectiv:

Promovarea imaginii SNMF si a membrilor sdi in mass-media. Promovarea unei imagini
pozitive a medicinii de familie in mass media si ih comunitate.

8.7.2 Structura:

a) Departamentul imagine si comunicare este structurat pe grupuri de lucru aferente
proiectelor pe care le deruleaza in raport cu planul operational al departamentului,
avand ca scop implementarea planului strategic al SNMF.

b) Grupurile de lucru se constituie prin consultarea si cu implicarea asociatiilor judetene
ale medicilor de familie. De asemenea, grupurile de lucru se pot constitui ad-hoc la
initiativa oricarui membru al unei asociatii locale.

8.7.3 Functii:

a) realizeaza si propune spre adoptare documente de presa BEX-ului (sau Senatului
SNMF in functie de importanta documentului), care sa reflecte pozitia SNMF in raport
cu promovarea imaginii medicinii de familie;

b) asigura, in colaborare cu celelalte departamente, promovarea la nivel de mass
media si comunitate a tuturor proiectelor initiate si derulate de SNMF;

c) preia, la inceputul fiecarui exercitiu financiar, bugetele alocate pentru programele
incredintate spre administrare de BEX si le implementeaza;
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d) raspunde de elaborarea si actualizarea unor proceduri unitare pentru implementarea
programelor derulate de acest departament. Inainte de a fi aplicate sau modificate,
procedurile trebuie aprobate de BEX al SNMF;

e) participa la intrunirile BEX-ului atunci cand sunt discutate programele coordonate de
acest departament;

f) asigura, periodic (de preferinta, trimestrial) sau la solicitarea Vicepresedintelui
responsabil de imagine si comunicare cu mass media, elaborarea unor studii sau
sinteze referitoare la actiunile/initiativele intreprinse, precum si la rezultatele acestora;

g) formuleaza propuneri de implementare si/sau de generalizare a unor actiuni/initiative
care si-au dovedit eficacitatea pentru cresterea imaginii SNMF;

h) furnizeaza informatiile necesare fundamentarii de strategii si politici partiale ale
activitatii SNMF;

i) raspunde, Timpreuna cu celelalte departamente, de anuntarea publica a tuturor
informatiilor aferente programelor pe care le deruleaza SNMF;

j) asigura furnizarea tuturor informatiilor necesare fundamentarii, de catre BEX, a
bugetului aferent exercitiului financiar urmator.

8.8 Departamentul de relatii interne si internationale
8.8.1 Obiectiv:

Promoveaza si dezvoltda comunicarea internd a SNMF precum si comunicarea cu alte
institutii guvernamentale si nonguvernamentale la care medicii de familie au interes
profesional, juridic, economic sau de imagine. De asemenea promoveaza si dezvolta
relatile SNMF cu institutii internationale guvernamentale si nonguvernamentale care sa
sustina interesele profesionale, juridice, economice sau de imagine ale medicilor de
familie.

8.8.2 Structura:

a) Departamentul de relatii interne si internationale este structurat pe grupuri de lucru
aferente proiectelor de dezvoltare si promovare a comunicarii interne a SNMF sau cu
alte institutii, pe care le deruleaza in raport cu planul operational al departamentului,
avand ca scop implementarea planului strategic al SNMF.

b) Grupurile de lucru se constituie prin consultarea si cu implicarea asociatiilor judetene
ale medicilor de familie. Aceste grupuri de lucru au ca scop sa se constituie intr-o retea
care sa asigure fluxurile de informatie dinspre BEx catre organizatile locale ale
medicilor de familie precum si dinspre organizatiile locale spre BEXx.

8.8.3 Functii:

a) realizeaza si propune spre adoptare BEX-ului planuri de constituire a unor canale
bidirectionale de comunicare intre BEX, Senat si organizatiile locale ale medicilor de
familie; propune spre adoptare BEx-ului planuri de constituire a unor parteneriate
internationale strategice;
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b) colaboreaza cu grupurile de lucru din celelalte departamente in vederea identificarii
de parteneri externi care sa participe la proiectele derulate de acestea si in vederea
diseminarii rezultatelor proiectelor pe care SNMF le deruleazd precum si pentru
validarea la nivel de comunitate profesionala a diverselor instrumente (ghiduri, etc) pe
care diversele grupuri de lucru le realizeaza;

c) preia, la inceputul fiecarui exercitiu financiar, bugetele alocate pentru programele de
comunicare incredintate spre administrare de BEX si le implementeaza;

d) raspunde de elaborarea si actualizarea unor proceduri unitare pentru implementarea
programelor derulate de acest departament. Inainte de a fi aplicate sau modificate,
procedurile trebuie aprobate de BEx al SNMF;

e) participa la intrunirile BEx-ului atunci cand sunt discutate programele coordonate de
acest departament;

f) asigura, periodic (de preferintad trimestrial) sau la solicitarea Vicepresedintelui ce
conduce departamentul de relatii interne, elaborarea unor studii sau sinteze referitoare
la actiunile/initiativele intreprinse, precum si la rezultatele acestora;

g) formuleaza propuneri de implementare si/sau de generalizare a unor actiuni/initiative
care si-au dovedit eficacitatea pentru activitatea SNMF;

h) furnizeaza informatiile necesare fundamentarii de strategii si politici partiale ale
activitatii SNMF;

i) raspunde, impreuna cu Departamentul “Imagine si comunicare cu mass media”, de
anuntarea publica a tuturor informatiilor aferente programelor pe care le deruleazj;

j) asigura furnizarea tuturor informatiilor necesare fundamentarii, de catre BEX, a
bugetului aferent exercitiului financiar urmator.

8.9 Departamentul Financiar-Contabil
8.9.1 Obiectiv:

In cadrul acestui Departament se desfisoard atat activitdti cu caracter financiar
(apelarea la si utilizarea parghiilor economico-financiare, analize economice etc.), cat si
cu caracter contabil (calcul primar, evidente curente si operative etc.).

8.9.2 Structura:

Departamentul “Financiar-Contabilitate” este inclus in structura organizatorica a SNMF
si dispune de un numar de persoane stabilit de Presedinte.

8.9.3 Functii:

a) face propuneri pentru strategia si politica financiara a activitatii SNMF;

b) are drept de semnatura a doua pe toate documentele financiar-contabile utilizate de
Societate in relatiile acesteia cu tertii sau cu institutiile si organismele financiar-bancare;

c) raspunde de fundamentarea si elaborarea indicatorilor financiari ai activitati SNMF,
precum si de Tncadrarea nivelului acestora in limitele bugetului alocat de asociatie;
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d) asigura, prin intermediul bugetelor, defalcarea acestor indicatori (obiective) financiari
pe subdiviziunile componente ale programelor SNMF;

e) raspunde de aplicarea coerenta si eficienta, la nivelul SNMF, a legislatiei in vigoare
referitor la respectarea disciplinei financiare;

f) propune Presedintelui SNMF masuri concrete vizand atat buna derulare a activitaji
de profil cat si, in cazul unor nerealizari, ameliorarea situatiei existente;

g) urmareste debitorii si creditorii SNMF, persoane fizice sau juridice, asigurand
derularea normala a operatiunilor financiar-contabile cu acestia;

h) asigura controlul operativ al tuturor aspectelor financiare aferente programelor aflate
in derulare prin intermediul SNMF, precum si modalitatile de desfasurare a operatiunilor
specifice de decontare;

i) asigura plata, la termenele prevazute sau scadente, a sumelor incredintate de SNMF;

j) coordoneaza si asigura planificarea, fundamentarea, urmarirea si analiza tuturor
cheltuielilor aferente activitatilor SNMF, atat pe fiecare subdiviziune organizatorica a
acesteia, cat si pe fiecare program aflat in derulare;

k) asigura elaborarea documentatiei de plata a salariilor personalului si a sumelor
cuvenite tertilor (persoane fizice si/sau juridice colaboratoare cu BEX-ul in actiunile
intreprinse de aceasta), inclusiv efectuarea operatiunilor de decontare aferente;

|) asigura redactarea notelor contabile ale SNMF in vederea inregistrarii acestora in
jurnale;

m) coordoneaza activitatea de redactare a jurnalelor conturilor din contabilitatea SNMF;
n) asigura organizarea si derularea normala a contabilitatii patrimoniale a SNMF;

0) asigura respectarea integritatii patrimoniului SNMF si, in cazurile diminuarii acestuia,
adopta masurile de rigoare necesare intregirii sale;

p) efectueaza inventarierea, periodic, conform prevederilor actelor normative in vigoare,
a patrimoniului SNMF;

q) elaboreaza atat bilantul contabil anual, trimestrial si lunar, cat si situatii statistice
referitoare la principalii indicatori economico-financiari ai activitati SNMF.

CAPITOLUL IX: DISPOZITII FINALE

9.1. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se aproba de Senatul SNMF,
devenind obligatoriu pentru toate subdiviziunile organizatorice ale SNMF.

9.2. Personalul de conducere si de executie al SNMF are obligatia de a respecta
prevederile acestui document.

9.3. Regulamentului de Organizare si Functionare urmeaza sa i se anexeze, conform
prevederilor sale, figsele posturilor aferente fiecarui angajat SNMF, precum si
documentele de tip procedural pe care trebuie sa le elaboreze fiecare departament in
termen de cel mult 30 (treizeci) zile de la data aprobarii prezentului.
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9.4. Sarcina elaborarii fiselor posturilor din subordine revine BEX la propunerea
presedintelui SNMF.

9.5. Benéeficiarii posturilor au obligatia de a lua la cunostinta, sub semnatura de
confirmare, continutul fisei postului pe care il detine fiecare persoana angajata a SNMF.

9.6. in scopul optimizarii function&rii SNMF, la prezentul Regulament de Organizare i
Functionare pot fi anexate si alte acte normative care urmeaza sa fie elaborate:
regulamentul de functionare al BEXx, regulamentul de solutionare a litigiilor precum si
alte reglementari in functie de necesitatile organizationale.

9.7. Maniera de exercitare a atributiilor, sarcinilor, responsabilitatilor si competentelor
incluse in figele posturilor si in prezentul Regulament de Organizare si Functionare
constituie un criteriu de maxima importanta in si pentru aprecierea contributiei titularilor
posturilor respective si a compartimentelor functionale si operationale la realizarea
scopurilor si obiectivelor strategice ale SNMF.

9.8 . Prezentul Regulament de Organizare si Functionare, elaborat pe baza prevederilor
actelor normative in vigoare si a Statutului SNMF, intra in vigoare incepand cu data
aprobarii sale de catre Senatul SNMF.
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