PROIECT DE MANAGEMENT - DEZVOLTAREA ORGANIZATIEI
ASOCIATIA SOCIETATEA NATIONALA DE MEDICINA FAMILIEI

Candidat: DR.FRANCIUC IRINA

Pentru functia in Biroul executiv al SNMF: VICEPRESEDINTE DEPARTAMENT ORGANIZATIONAL

SCOPURI:

Experienta mea in domniul organizational este destul de vasta si asta ma motiveaza sa candidez la functia
de vicepresedinte in Biroul Executiv al SNMF, in acest sens propunandu-mi ca scop crearea si dezvoltarea
cadrului organizatoric necesar pentru promovarea intereselor cu caracter organizational, profesional,
stintific, legislativ, juridic si promovarea intereselor economice, pentru dezvoltarea unor raporturi
institutionalizate corecte cu autoritatile publice, cu alte organizatii similare din tara si strainatate, cu
societatea civila, pentru realizarea de activitati si initiative care au in centrul preocuparilor lor ca scop
principal dezvoltarea si afirmarea specialitatii de medicina familiei;

- cresterea nr. de membri activi ai SNMF si dezvoltarea organizatiilor locale

- reconsiderarea medicine de familie si recunoasterea importantei acesteia ca o specialitate de sine
statatoare, fundament al sistemului de sanatate

OBIECTIVE:

. CRESTEREA ROLULUI SNMF IN PROCESUL DE RECUNOASTERE AL SPECIALITATII

ACTIVITATI:

- participarea activa la eforturile de afirmare si crestere a prestigiului specialitatii de medicina de familie;

imbunétatirea cadrului legislativ care vizeaza interesele profesionale, stiintifice si economice ale medicilor

de familie;

participarea la elaborarea si imbunatatirea pachetelor de servicii medicale furnizate de medicii de familie;

participarea la negocierea contractérii conditiilor de furnizare de servicii in medicina de familie si a tarifelor

acestora;

consolidarea unor parteneriate cu structuri similare interne si internationale care vizeaza interesele

profesionale, stiintifice, sociale si economice ale medicilor de familie;

monitorizarea aplicarii unitare in teritoriu de céatre autoritati a prevederilor legale specifice medicinii de

familie;

- armonizarea intereselor organizatiilor locale asociate in vederea dezvoltarii echilibrate a relatiilor cu
institutiile cu care vin in contact, direct sau indirect, medicii de familie;

- promovarea unor forme de colaborare intre organizatiile locale ale medicilor de familie;

cooperarea, in conditiile prevazute de lege, cu organizatii similare ca profil, din tara sau din stréinatate;

- organizarea nemijlocita sau prin organizatiile locale de manifestari profesionale, stiintifice si de alta natura
la nivel local, national si international.

+ crearea unui sistem propriu de evidentiere si premiere a organizatiilor locale si respectiv ale membrilor
individuali a acestora, pentru merite deosebite in promovarea si dezvoltarea specialitatii medicina de
familie.

.

Il. PREZENTAREA POTENTIALULUI REAL AL MEDICINE DE FAMILE TUTUROR ACTORILOR DIN
SISTEMUL DE SANATATE

ACTIVITATI



prezenta si prezentarea activitatii medicinei de familie la toate manifestarile stintifice importante ale

celorlalte specialitati si intarirea rolului de echipa de ingrijire in sistem

participarea altor specialitati in cadrul congreselor, conferintelor de medicina de familie in calitate de

parteneri egali

participarea efectiva a formatorilor de medicina de familie alaturi de cei de alta specialitate la pregatirea

rezidentilor in specialitatea de medicina de familie

- identificarea modelelor de buna practica si promovarea acestora atat in randul membrilor societatii cat si in
spatiul public

* incurajarea dezvoltarii profesionale continue

* sprijinirea organizarii de conferinte nationale/ regionale ale medicilor de familie

+ cresterea nr. de membri activi ai SNMF
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